L'Atelier Chantier
d'insertion (ACI) en chiffres
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Mission et objectif de I'ACI

La mission premiere d'un ATELIER CHANTIER
D'INSERTION (ACI) est de mettre en situation de travail des
personnes rencontrant des difficultés

sociales et professionnelles particulieres.

L'objectif est de favoriser le retour a 'emploi classique.

Un double engagement

Un accompagnement socio-professionnel de proximiteé,
personnalisé par le Conseiller en insertion professionnelle (CIP).
Un encadrement sur le terrain avec des responsables d'équipe
spécialisés (ETI) et des techniciens qualifiés.

Un atelier chantier apprenant

s'enchainent de la construction du
projet au retour a 'emploi durable

1\ Accueil et intégration des bénéficiaires :
signature du contrat, adaptation au poste et
o au rythme de travail, construction des
objectifs de parcours
/
/ Accompagnement personnalisé :
repérage et valorisation des savoirs,
savoir-faire et savoir-étre, lever des freins a
~ I'emploi, définition d'un projet professionnel
Préparation ala sortie :
B recherche de formations,
techniques de recherche d'emploi,
\' lienavec le monde de I'entreprise

Les activités du chantier

Entretien d'espaces verts s Loc'action

Location de voiture
sans permis, scooter et
vélos électriques a
destination des
structures d'insertion
du territoire

Paysagisme, plantation et * 3
ornement, taille, élagage, '
entretien des berges de
rivieres, chemin de
randonnée et parcs
photovoltaiques locaux,
manutention de féte,
nettoyage, entretien de
villages

Activité bois
Création de
mobilier en bois

et réalisation de
barrieres

Second oeuvre

Travail de la vigne

Taille,
eébourgeonnage,
relevage, épointage,
traitement,
effeuillage, fauchage
de I'nerbe, vendanges

P,
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Service ala personne

Accompagnement individuel
de personnes dans les
taches quotidiennes

(lever, coucher, préparation
des repas, surveillance,
déplacements)

de sorties positives

pour I'ACI des rives du Haut-Allier

Implantation de
panneaux de
signalisation, petite
maconnerie,
réparation de voirie,
demolition, peinture

(cDI, CDD, formation...)
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